Verband Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau Sachsen-Anhalt e. V.

Satzung
des Verbandes Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau

Sachsen-Anhalte. V.

8 1 Name, Sitz und Geschaftsjahr

1.

3.

4.

Der Verband fiihrt den Namen ,,Verband Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau
Sachsen-Anhalt e. V.“, im Folgenden Verband genannt.

Der Sitz des Verbandes ist Magdeburg. Das Verbandsgebiet umfasst das Bundesland
Sachsen-Anhalt.

Der Verband ist in das Verbandsregister eingetragen.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

8 2 Ziele und Aufgaben des Verbandes

Aufgabe des Verbandes ist die Wahrnehmung und Foérderung der berufsstandischen Interessen
seiner Mitglieder. Zur Erfullung dieses Zweckes obliegen ihm insbesondere folgende
Aufgaben:

a)

f)

9)

Vertretung der berufsstandischen Interessen bei Parlamenten, Behdrden,
Organisationen, gegentber der Offentlichkeit, den Gewerkschaften sowie anderen
Verbanden und Institutionen auf Landes- und nachgeordneter Ebene.
Offentlichkeitsarbeit

Wahrnehmung von sozialpolitischen und rechtlichen Aufgaben

Forderung und Beteiligung / Durchfiihrung von MalRnahmen der Aus-, Fort- und
Weiterbildung

Der Verband ist Tarifvertragspartei im Sinne des Tarifvertragsgesetzes.
Der Verband betatigt sich weder auf parteipolitischem noch auf religiosem Gebiet.
Der Zweck des Verbandes ist nicht auf einen wirtschaftlichen Geschéftsbetrieb

gerichtet.

Der Verband ist Mitglied im Bundesverband Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau
e. V.

§ 3 Mitgliedschaft

Die Mitglieder des Verbandes gliedern sich in Ordentliche und AulRerordentliche Mitglieder,
in Fordermitglieder und Ehrenmitglieder.



1. a. Die Ordentliche Mitgliedschaft kann von natlrlichen Personen, juristischen Personen
und anderen handelsrechtlich eingetragenen Gesellschaften erworben werden, die ein
Unternehmen oder eine selbststdndige Betriebsabteilung des Garten-, Landschafts- und
Sportplatzbaus im Bereich des Verbandes betreiben.

1. b. (1) Voraussetzung flr den Erwerb der Ordentlichen Mitgliedschaft durch naturliche
Personen ist die fachliche Qualifikation. Als solche gilt die bestandene
Gartnermeisterprifung im Garten- und Landschaftsbau gemaR der Verordnung tber
die Berufsbildung im Gartenbau oder eine hohere Fachprifung. Ist diese
Voraussetzung beim Betriebsinhaber nicht gegeben, so muss eine standig
beschaftigte leitende Fachkraft mit mindestens bestandener Gartnermeisterpriifung
im Garten- und Landschaftsbau nachgewiesen werden. AuRerdem ist die Ausfiihrung
einer angemessenen Anzahl fachlich einwandfrei ausgeftihrter Leistungen
nachzuweisen.

1. b. (2) Sind die fachlichen Voraussetzungen nicht im vollen Umfange erfullt, so entscheidet
der Vorstand dennoch tber die Méglichkeit einer Aufnahme, wenn der Betrieb
wenigstens 5 Jahre besteht und in dieser Zeit fachlich einwandfreie Arbeiten im
Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau auf meisterlichem Niveau (im Sinne des
Satzes 2) ausgefiihrt hat.

1. c. Fur den Erwerb der Ordentlichen Mitgliedschaft von juristischen Personen sowie
sonstigen Gesellschaften gilt Buchstabe b. entsprechend.

2. a. (1) Die auBerordentliche Mitgliedschaft kann von natrlichen Personen, juristischen
Personen und anderen handelsrechtlich eingetragenen Gesellschaften erworben
werden, sofern sie Inhaber von Betrieben oder Betriebsabteilungen sind, die Arbeiten
aus dem Geltungsbereich der Tarifvertrage des Garten-, Landschafts- und
Sportplatzbaus ausfihren.

2. a. (2) Voraussetzung fur den Erwerb der AuRRerordentlichen Mitgliedschaft durch
natlrliche Personen ist der Besitz der birgerlichen Ehrenrechte. Die
Aulerordentliche Mitgliedschaft kann durch solche Betriebe erworben werden, die
noch nicht alle Bedingungen einer Ordentlichen Verbandsmitgliedschaft im vollen
Umfange erfiillen. VVoraussetzungen fur den Erwerb der AuBerordentlichen
Mitgliedschaft ist die Erfiillung der Voraussetzungen nach § 3 Absatz 1. a...

Der Nachweis einer entsprechenden Qualifikation (Meisterabschluss Garten-,
Landschafts- und Sportplatzbau oder hohere Fach-Qualifikation), der bei
Ordentlicher Mitgliedschaft durch den Inhaber des Unternehmens oder eine
stdndig beschéftigte leitende Fachkraft entsprechend 8 3 Absatz 1. b. zu erfillen
ist, wird fur einen begrenzten Zeitraum von maximal 3 Jahren ausgesetzt.
Voraussetzung ist aber, dass durch die Unternehmensfiihrung glaubhaft versichert
wird, dass innerhalb einer Frist von 3 Jahren ab bestatigter AuRerordentlicher
Mitgliedschaft die Anforderungen an eine Ordentliche Verbandsmitgliedschaft
erfillt werden und dies durch das Erscheinungsbild des Unternehmens und die
bislang ausgefiihrten Arbeiten bekréftigt wird.

2. a. (3) Der Erwerb der Auferordentlichen Mitgliedschaft ist — bezogen auf den
Firmeninhaber — nur einmal moglich. Die Aul3erordentliche Mitgliedschaft wird in
ihrer Dauer auf einen Zeitraum von 3 Jahren begrenzt. Dabei wird davon
ausgegangen, dass innerhalb dieses Zeitraumes die Moéglichkeit besteht, die
Voraussetzungen fiir eine Ordentliche Mitgliedschaft zu erfillen. Die



2.a.

3.a.

3.b.

4. b.

§4

AuRerordentliche Mitgliedschaft wird in eine Ordentliche Mitgliedschaft
umgewandelt, sobald die VVoraussetzungen hierfiir vorliegen. Das Aul3erordentliche
Mitglied ist verpflichtet, den Verband lber die Erfllung der Voraussetzungen fiir
eine Ordentliche Mitgliedschaft zu unterrichten.

(4) Auerordentliche Verbandsmitglieder sind nicht berechtigt, das Signum eines
Fachbetriebes zu flhren. Sie kdnnen nicht in Funktionen des Verbandes gewéhlt
werden, geniellen aber ansonsten alle Rechte und Pflichten von Verbandsmitgliedern.
Aulerordentliche Mitglieder werden im Mitgliederverzeichnis des Verbandes als
solche ausgewiesen.

Aufnahmeantrége sind schriftlich unter Nachweis der Anmeldung des Unternehmens

bei der zustandigen Behdrde an den Verband zu richten. Der Verband kann zusétzlich
insbesondere die Vorlage der Unbedenklichkeitsbescheinigung des Finanzamtes, des
Sozialversicherungstrégers, der Berufsgenossenschaft sowie der Einzugstelle fur die
Winterbauumlage im Garten- und Landschaftsbau (EWGala) und des
Ausbildungsforderwerkes Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau (AuGal.a) verlangen.

Uber die Aufnahme in den Verband entscheidet das Prasidium. Bei seiner Entscheidung
bertcksichtigt es die Ergebnisse einer Betriebsbesichtigung beim Antragsteller, welche
auch die Besichtigung von ausgefiihrten Baustellen beinhaltet. An der
Betriebsbesichtigung ist mindestens ein Prasidiumsmitglied beteiligt. Gegen die
Ablehnung des Aufnahmeantrages kann der Antragsteller binnen einer Frist von

einem Monat Einspruch einlegen, Gber den die Mitgliederversammlung entscheidet.

Der Einspruch bedarf der Schriftform. Die Entscheidung der Mitgliederversammlung ist
endgultig.

. Die Fordermitgliedschaft kann von natdrlichen und juristischen Personen sowie von

sonstigen Institutionen erworben werden, die die berufsstandischen Interessen des
Garten-, Landschafts- und Sportplatzbaus fordern wollen, die jedoch nicht die
Ordentliche Mitgliedschaft nach Ziffer 1 erwerben kénnen. Der Antrag auf
Fordermitgliedschaft ist schriftlich an das Prasidium des Verbandes zu richten. Das
Présidium entscheidet tber die Aufnahme als Fordermitglied.

Zu Ehrenmitgliedern konnen Personlichkeiten ernannt werden, die sich besondere
Verdienste um den Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau erworben haben. Die
Ernennung von Ehrenmitgliedern erfolgt auf VVorschlag des Présidiums durch Beschluss
der Mitgliederversammlung.

Erloschen der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft erlischt

a)

durch den Tod des Mitgliedes,

b) durch Auflésung des Geschaftsbetriebes des Mitgliedes,

c)

durch Austrittserklarung des Mitgliedes,

d) bei Eroffnung des Konkursverfahrens oder Ablennung des Konkursverfahrens

mangels Masse (iber das Vermdgen des Mitgliedes,



e) durch Ausschluss aus dem Verband.

2. Der Austritt kann nur zum Ende des Geschéftsjahres erfolgen. Er ist spatestens bis
30. Juni des laufenden Geschéftsjahres mit eingeschriebenem Brief an das Prasidium
des Verbandes zu erklaren.

3. Der Ausschluss kann erfolgen

a) wenn ein Mitglied die Téatigkeit des Verbandes behindert oder das Ansehen des
Verbandes oder des Berufsstandes durch sein Verhalten schadigt oder ernstlich
gefahrdet.

b) wenn Uber ein Mitglied Tatsachen bekannt werden, bei deren Kenntnis der Antrag
auf Erwerb der Mitgliedschaft abgelehnt worden ware, sowie bei nachtraglichem
Wegfall von Tatsachen, die fir den Erwerb der Ordentlichen Mitgliedschaft
satzungsgemal Voraussetzung sind, auBerdem dann, wenn ein Ordentliches Mitglied,
das hinsichtlich der fachlichen Qualifikation nach der Ubergangsregelung geman
8§ 3 Ziffer 1 Buchstabe b Absatz (2) aufgenommen wurde, bis zum Ablauf der
Ubergangsfrist das Vorliegen der fachlichen Qualifikation im Sinne des
8§ 3 Ziffer 1 Buchstabe b Absatz (1) nicht nachweist.

c¢) wenn ein Mitglied seinen Verpflichtungen gegeniuiber dem Fachverband nicht
nachkommt, insbesondere mit der Zahlung seines Mitgliedsbeitrages langer als
6 Monate nach Ablauf des Geschéftsjahres im Riickstand ist.

d) Uber den Ausschluss eines Mitgliedes entscheidet das Prasidium. Gegen den Ausschluss
ist innerhalb eines Monats schriftlich Einspruch an die Mitgliederversammlung
zuléssig. Die Entscheidung der Mitgliederversammlung ist endglltig.

4. Freiwilliges oder zwangsweises Ausscheiden aus dem Verband begriindet keinerlei
Anspruch an das Verbandsvermdgen. Féllige Verpflichtungen sind zu erfillen.

8 5 Rechte der Mitglieder

Die Mitglieder haben das Recht:

- nach Mafgabe der Satzung ihre Stimme abzugeben. Ausgenommen hiervon sind
Fordermitglieder und Ehrenmitglieder. Fir AulRerordentliche Mitglieder gelten die in
2. a. (4) getroffenen Aussagen.

- Antrége an die Organe des Verbandes zu richten.

- die Einrichtungen des Verbandes nach MaRgabe der Satzung und der Beschliisse der
Organe des Verbandes in Anspruch zu nehmen.

§ 6 Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind verpflichtet,

- an den Zielen und Aufgaben des Verbandes mitzuarbeiten und alles zu unterlassen, was
dem Ansehen des Berufsstandes schaden konnte,



- die Beschliisse der Organe des Verbandes verbindlich anzuerkennen und sich im Sinne
dieser Beschliisse zu betéatigen,

- bei allen Angelegenheiten, die von grundsétzlicher und allgemeiner Bedeutung fir den
Berufsstand sind, den Verband zu beteiligen,

- die festgesetzten Beitrage fristgerecht zu leisten.
§ 7 Beitrage

Der Verband erhebt von jedem Mitglied einen Jahresbeitrag.

Der Jahresbeitrag wird durch die Mitgliederversammlung festgesetzt.

Grundlage fir die Berechnung der Mitgliedsbeitrage ist der Jahresarbeitswert. Fir die

Dauer der Mitgliedschaft erméchtigt jedes Ordentliche und AuRerordentliche Mitglied

die fur den Betrieb zustédndige gesetzliche Unfallversicherung (Berufsgenossenschaft),

der Geschaftsstelle des Verbandes den Jahresarbeitswert fir die Beitragsberechnung bekannt zu
geben. Im Falle besonderer, dem Fachverband erwachsender Aufgaben kann die
Mitgliederversammlung die Erhebung auBerordentlicher Beitrdge beschliel3en.

§ 8 Organe des Verbandes

Organe des Verbandes sind:
- die Mitgliederversammlung
- das Prasidium.

Jedes Organ des Verbandes ist beschlussfahig, wenn es ordnungsgemal einberufen wurde,
ohne Ricksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder, soweit die Satzung im Einzelfall
nichts anderes bestimmt.

Uber die Sitzungen der Organe des Verbandes ist eine Niederschrift anzufertigen und vom
Versammlungsleiter zu unterzeichnen.

Die Tétigkeit in den Organen ist ehrenamtlich.

Reisekosten werden nach der jeweils giltigen Fassung der Reisekostenordnung des Verbandes
erstattet.

8 9 Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Verbandes. Sie ist mindestens
jahrlich einmal vom Vorstand mit einer Frist von zwei Wochen unter gleichzeitiger
Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen. Auf einen mit Griinden versehenen Antrag
von mindestens einem Drittel der Mitglieder hat der Président unverziglich eine
Mitgliederversammlung einzuberufen. Der Président hat auRerdem die
Mitgliederversammlung einzuberufen, wenn das Verbandsinteresse dies erfordert.

2. a. Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit.
2. b. Zur Beschlussfassung tber Satzungsénderungen ist jedoch dreiviertel Stimmenmehrheit

der anwesenden Mitglieder, zur Beschlussfassung tber die Auflésung des Verbandes
dreiviertel Stimmenmehrheit aller Verbandsmitglieder erforderlich. Hinsichtlich der



Beschlussfassung tber die Auflésung des Verbandes ist die Mitgliederversammlung
nur dann beschlussféhig, wenn mindestens dreiviertel aller Mitglieder anwesend sind.
Sofern die Mitgliederversammlung in der ersten Sitzung, die tber die Auflésung zu
beschliellen hat, nicht beschlussféahig ist, hat der Prasident innerhalb einer Frist von
einem Monat, friihestens jedoch nach zwei Wochen, zu einer weiteren Mitglieder-
versammlung einzuladen, die mit dreiviertel Stimmenmehrheit der anwesenden
Mitglieder Gber die Aufldsung beschlief3t.

3. Antrége an die Mitgliederversammlung sind spétestens eine Woche vor der Mitglieder-
versammlung beim Prasidium des Verbandes schriftlich einzureichen.

4. Aufgaben der Mitgliederversammlung sind insbesondere:
1. Die Beschlussfassung tiber Angelegenheiten von grundsétzlicher Bedeutung
2. Die Entgegennahme des Tétigkeits- und Rechenschaftsberichtes
3. Die Wahl des Prasidiums einschlief3lich des Prasidenten
4. Die Wahl der Rechnungsprifer
5. Beschlussfassung tiber Anderung der Satzung
6. Genehmigung des Haushaltsplanes
7. Festlegung der Beitragsordnung und der Mitgliedsbeitrage
8. Genehmigung des Jahresabschlusses
9. Entlastung des Présidenten und der Geschaftsfiihrung
10. Beschlussfassung tber eingegangene Antrage
11. Ernennung von Ehrenmitgliedern

12. Beschlussfassung tber die Aufldsung des Verbandes
§ 10 Prasidium

1. Das Prasidium setzt sich zusammen aus dem Prasidenten und bis zu sechs Vizeprésidenten.
Ein Vizeprésident tibernimmt gleichzeitig das Amt des Schatzmeisters.
Im Innenverhaltnis vertritt einer der Vizeprasidenten den Prasidenten im Falle von dessen
Verhinderung. Der Prasident oder einer der Vizeprasidenten vertreten den Verein gerichtlich
und auBergerichtlich (Vorstand im Sinne § 26 BGB)

2. a. Die Mitglieder des Prasidiums werden von der Mitgliederversammlung in
geheimer Wahl gewéhlt. Mitglied des Prasidiums kann werden, wer Inhaber,
Mitinhaber oder (bei juristischen Personen) gesetzlicher Vertreter eines
Mitgliedsbetriebes ist. Die Amtszeit betragt drei Jahre.

2. b. In jedem Falle gilt:
Die Amtszeit von Prasidiumsmitgliedern endet mit der im letzten Jahr der Amtszeit



stattfindenden Mitgliederversammlung. Scheidet ein Mitglied des Présidiums vor

Ablauf seiner Amtszeit aus dem Prasidium aus, dann bestimmt das Préasidium einen
Interimsnachfolger fur die Zeit bis zur néchsten Mitgliederversammlung, die dann fir die
restliche Amtszeit des vorzeitig ausgeschiedenen Prasidiumsmitgliedes einen Nachfolger
wahlt. Die darauf folgende Wahl in die erste turnusméiige Amtszeit gilt als erste Wahl.

3. Die Mitglieder des Prasidiums werden auf 3 Jahre gewahlt. Mehrfache Wiederwahl als
Mitglied ist zuléssig. Die Prasidiumsmitglieder konnen jedoch nur zweimal wieder gewahlt
werden. Findet sich aus den Reihen der Mitglieder kein Nachfolger, ist eine Wahl jederzeit
auch nach zweifacher Wiederwahl maglich.

4. Die Wahl eines Vizeprasidenten zum Prasidenten gilt als Neuwahl.

5. Zu den Aufgaben des Prasidiums gehdren alle Angelegenheiten, die nicht der
Mitgliederversammlung vorbehalten sind.

Dies sind insbesondere:

5. a. Beschlussfassung in allen wichtigen Angelegenheiten, die sich aus der Tatigkeit des
Verbandes ergeben.

5. b. Vorlaufige Beschlussfassung in allen Féllen, in denen eine rechtzeitige Entscheidung
der Mitgliederversammlung nicht herbeigeftihrt werden kann.

5. ¢. Vorbereitung und Durchfuhrung der Beschlisse der Mitgliederversammlung.

5. d. Bestellung, Uberwachung und Abberufung des Geschaftsfiihrers.

6. Das Présidium ist beschlussféhig, wenn die Mehrheit der Prasidiumsmitglieder erschienen
ist. Das Prasidium fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit der erschienenen
Préasidiumsmitglieder. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Prasidenten.

Ist in dringenden Angelegenheiten eine rechtzeitige Sitzung des Prasidiums nicht moglich,
so ist ausnahmsweise schriftliche oder fernmundliche Abstimmung zuldssig.

8 11 Mitgliedschaft in anderen Organisationen

Der Verband hat das Recht, Mitglied anderer Organisationen zu werden, wenn dies der
Forderung der berufsstandischen Interessen dient.

§ 12 Geschaftsfiihrung

Der Geschaftsfihrer fuhrt im Auftrag und gemal den Beschliissen der Organe des Verbandes
die laufenden Geschafte. Er fiihrt die Dienstaufsicht tiber das Personal. Der Geschaftsfuhrer
nimmt an den Prasidiumssitzungen und an der Mitgliederversammlung mit beratender Stimme
teil.

§ 13 Rechnungsprifung

Die Mitgliederversammlung bestellt jeweils flr zwei Jahre zwei Rechnungsprufer, die die
Bucher und Rechnungen des Verbandes zu prifen haben und uber das Ergebnis ihrer Prifung



in der Mitgliederversammlung berichten. Die Rechnungsprifer dirfen dem Prasidium nicht
angehdren.

Jedes Jahr wird einer der beiden Rechnungsprufer neu gewéhlt. Die erste Wahlperiode des
ersten gewahlten Rechnungspriifers dauert drei Jahre.

8§ 14 Gerichtsstand

Gerichtsstand flr alle Forderungen des Verbandes an seine Mitglieder ist der Gerichtsstand des
Verbandssitzes.

§ 15 Wabhlen

Alle Wahlen sind geheim durchzufthren.

Auf einstimmigen Beschluss kann eine Wahl 6ffentlich durchgefiihrt werden.

Zur Wahl des Présidenten des Fachverbandes ist die absolute Mehrheit der anwesenden
Mitglieder erforderlich. Wird sie im ersten Wahlgang nicht erreicht, entscheidet im zweiten
Wahlgang die relative Mehrheit.

§ 16 Auflésung

Der Verband kann durch Mitgliederbeschluss aufgeldst werden. In diesem Fall soll das bei
Auflosung des Verbandes vorhandene Vermdgen dem Bildungs- und Technologiezentrum zu
Thale und Aschersleben Stiftung (BTZ - Stiftung 06532 Thale, Steinbachstral3e 7 a) als
steuerbegunstigte Korperschaft im Sinne von 88 51 ff AO zufallen. Die Anfallberechtigte hat
das Vermdgen unmittelbar und ausschlieRlich fir gemeinnitzige Zwecke zu verwenden. Die
Vermdgensbindung gilt auch bei Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke.

Magdeburg, 04.03.2022



